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“" PRTTER

Kkerti torpék, disztargyak

1) Contextul

Tara de origine a afacerii: Romania, Sancraieni

Sectorul de activitate (arhitecturad, arta si culturd, meserii, design si arte vizuale, media,
publicitate, multimedia, jocuri online, divertisment, tiparire si publicare, traducere si
interpretare, muzica si spectacole, film & tv & radio)

Artizanat - Productia de ceramica

Obiectiv:
Obiectivul principal al lui Berci, proprietarul firmei Potter Srl, a fost sa devina propriul
sau sef si sa produca produse ceramice frumoase pentru cei interesati.

Servicii/Produse: ornamente pentru gradina: pitici de gradina, ciuperci si alte
decoratii ceramice.

Potter Srl a inceput in 1998, ca intreprindere de o singura persoana, care produce
produse de ceramica de dimensiuni mici, cum ar fi suporturi pentru panouri, lampi,
vaporizatoare si vase. De atunci au reusit sa-si dezvolte afacerea si au inceput sa
produca numai decoratiuni de gradina, cum ar fi: pitici, ciuperci si ghivece de flori
mai mari.




Clientii vizati:
Toti cei carora le place ceramica. In prezent, au clienti locali, magazine mari i mici,
magazine mari din Roménia, precum Dedeman, Auchan.

Modelul de afaceri / Inovarea:

Berci, proprietarul, nu avusese niciodata un plan de afaceri, dar dorea sa isi inceapa
propria afacere. A lucrat timp de 5 ani pentru un antreprenor local - intr-o olarie, si a
invatat multe lucruri despre ceramica si produse ceramice in acegti ani. A facut o
multime de mici inovatii in acea olarie, dar a vrut mai mult. Dupa aceea, a decis sa-gi
faca propria olarie. Nu avea nicio baza financiara cand si-a inceput mica afacere, dar
nu a renuntat, a inceput cu putinul pe care I-a avut in acel moment.

Finantarea, tipurile de finantare
Au solicitat imprumuturi pentru IMM-uri si, putin céate putin, au reugit sa creasca
pentru a-si putea sustine afacerea.

Scurta descriere a cazului:

Cum s-a nascut ideea, motivatia pentru infiintarea afacerii, planificarea timpului
pentru implementarea ideii, mediul extern si factorii care influenteaza (de ex.
Programele de sprijin extern, criza, schimbarile in legislatie, localizarea geografica,
cererea, originalitatea ideii etc.)

Asa cum am mentionat deja, Berci, a inceput cu o intreprindere de o singura
persoana, numita A.l. SIKO ALBERT, in 1998, fara fonduri financiare, la domiciliu,
ficand produse mici. In 1999 a mutat olaria intr-un loc mai mare, intr-o fabricd veche,
pe care o inchiriase.

In 2003 a cumpdrat un loc mare de 1000 m2 in Sancdrieni, un sat din apropierea
orasului Miercurea-Ciuc.

In 2007 a scris un proiect, a solicitat o finantare, care s-a aprobat si din care a reusit
sd cumpere masini noi de care avea nevoie.

in 2004 Ilucra cu 2 angajati, dar acum in 2019 cererea pentru produse a crescut, motiv
pentru care acum lucreaza cu o echipa de 7 angajati.

2) Impactul

in aceastd parte a Transilvaniei viata este dificild. Multi oameni, lucreazd in
strainatate, este greu sa gasesti angajati calificati sau angajati care doresc sa
munceasca. Angajatii din olarie sunt din S&ncraieni, si sunt foarte fericiti, pentru ca
nu trebuie sa calatoreasca pentru a avea un service.

Provocari (preocupari care au aparut, perspective diferite)
In fiecare zi trebuie sa se concentreze asupra muncii, trebuie sa inoveze, sa schimbe




produsele in functie de cererea clientilor si sa-gi imbunatateasca produsele, deoarece
exista o concurenta destul de mare pe piata si este vital sa se tina cont de asteptari.

Cum se identifica clientii (tehnici creative folosite de strategia de marketing)

Strategia de marketing a Potter este de a face produse mai bune la preturi accesibile.
in plus, inovarea continua si realizarea de noi produse fac, de asemenea, parte din
strategia lor. Oferirea de reduceri in lunile de iarna, cand puterea de cumparare este
mai mica, alaturi de oferirea de preturi preferentiale clientilor fideli, este de asemenea
o idee pe care se bazeaza. Nu in ultimul rdnd, acestia incearca sa ofere furnizorilor lor
o perioada de plata mai mare (30 de zile).

Impactul social (daca este cazul)

3) Solutii

Lectii invatate:

Daca sunteti antreprenor, trebuie sa iubiti ceea ce faceti si, in acest fel, niciodata nu
simtiti ca lucrati. Nu va temeti de provocari si de esec, acestea va vor face mai
puternici.

Solutii
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